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Innovation

In Retirement

Awar

201

OUT. 2011
Apresentacdo
Oficial do Prémio

2012

16.FEV.2012
Entrega dos trabalhos
10 semestre

18.JUN.2012
Entrega dos trabalhos
20 semestre

O objectivo € desafiar as universidades a desenvolverem trabalhos na area da reforma,
contemplando as vertentes social, econémica, e financeira, nao se limitando por si s6 a

tradicional analise econémico-financeira.

O Innovation in Retirement Award destina-se a alunos que a data da candidatura frequentem
cursos ao nivel da Licenciatura, Pés-Graduacao ou Mestrado (1° e 2° ciclo do Processo de
Bolonha) cujos programas contemplem conteudos de Marketing, Gestao, Economia,
Econometria, Ciéncias Actuariais, Matematica, Psicologia ou Sociologia, que pretendam

apresentar um estudo no ambito da Inovacéo na Area da Reforma.

Ao trabalho vencedor sera atribuido um prémio monetario no valor bruto de 7.000 €.
Se o trabalho distinguido for desenvolvido com o acompanhamento de um docente,

este tera direito a uma bolsa de investigacdo no montante bruto de 3.000 €.

A intencdo de participar no Innovation in Retirement Award é feita através do preenchimento
do formulario de candidatura no site www.consciencialeve.pt, acompanhado de uma breve

sinopse do projecto a desenvolver, conforme descrito no seu Regulamento.
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